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MINISTERIO DE EDUCACION NACION

RESOLUCION NUMERO

§0H0Y. g0
Por la cual se ratifica una reforma estatutaria a la Fundacion Tec
- TEVICOL

LA VICEMINISTRA DE EDUCACION SUP

En ejercicio de sus atribuciones legales y reglamentarias yene

articulo 103 de la Ley 30 de 1992 Y la Resolucion 6663 de 2010, y

CONSIDERANDO

Que el doctor Ricardo Aurelio Striedinger Cépeda, en calidad
Fundacion Tecnolégica Virtual de Colombia TEVICOL, con dom

- Cundinamarca, institucion de educacién superior de origen pri

animo de lucro, con personeria juridica, organizada como f

académico de institucion tecnoldgica, . solicito mediante comunicacién con radicado- No.

2014ER106267 Ia ratificacion de una reforma estatutaria,

Que realizado el analisis de los documentos enviados por la Institucion y. que contienen la

decision aprobada por el Consejo Superior Universitario, adopta
del 23 de junio de 2014, se determind que la reforma cumple
estatutarios, y consiste en la modificacion de los principios gene

4,5,6,7,89,10, 11,12, 13, 14, 15, 16,17, 18, 21, 22, 23, 32, 34, 39, 43, 44, 47, 52, 54, 55,

63, 65, 66, 67, 71, 74 y 76, en donde cambia la denominacion "F
de Colombia" por la de “Tecnoldgico de Energia e Innovacion”,

“E-lernova’, se remplaza el eslogan por el de *Educacion para

isotipo, escudo y logotipo. o

Que es procedente ratificar la reforma estatutaria segln lo dispu
Ley 30 de 1992 y el Decreto 1478 de 1994,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ratificar la reforma estatutaria . efe
Tecnoldgica Virtual ‘de Colombia - TEVICOL, con domicilio
Gundinamarca, contenida-en el Acta No. 004 del 23 de junio de
expuesto en la parte motiva de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: El texto subrayado objeto de la presente

“L) .
TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION

ESTATUTOS INSTITUCIONALES
_PRINCIPIOS GENERALES

Seran principios generales de EL TEGNOLOGICO DE ENERGIA E [NNOVACION, los.

a. EL TECNOLOGICO DE ENERGIA £ _INNOVAGION “g‘)fracefé Educacion Superior propiciando’ todas las formas

clentificas de buscar ¢ interpretar la verdad, sin.limitaciones de raza, crado, sexo

respeto a la autonomia y a las libertades académicas de Investigacion, de aprendizaje.y de caledra.

b. EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E_INNOVACION sera orientada por personz
funcian del -desarrollo‘nacional y de acuerdo con la constitiucion y las leyes de la F
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ERIOR, ;
special de la conferida en el

é}
t
de representante legal de la
cilio.en €l municipio de Chia

vado, de utilidad coman, sin
undacion -y ‘con el caracter

da mediante el Acta No. 004 -
con los requisitos legales y
rales y los articulos: 1, 2, 3,
undacioén Tecnol6gica Virtual

a sigla “TEVICOL" por la de
a industria”, y se modifica el

esto en el articulo 103 de Ia

sctuada por Ja  Fundacion
en el municipio de Chia -
2014, de:conformidad con lo

ratificacion es el siguiente:

siguientes;
o ¢condicion econdmica o social y con

s de Ingenierla STRYCON SAS en
eplblica,

(SO ETEPN
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ARTICULO 7. Dentro de los limites de la constitucion y fa ley El TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION sera
autdnoma para; : ]

H
i

()

ARTICULO 8.. EL. TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION, adopta como suyos los principios y objetivos contenidos;
en fos capitutos 1y il del titulo primero de la Ley 30 de 1992 y tendra como fin fundamental, desperiar en los estudiantes un!
espititu reflaxivo, orientado al logro de fa autonomta personal, en.un marco de libertad de pensamiento y de pluralismoi
ideoldgico que tehga en cuenta Ja universalidad de los saberes y la particularidad de'las formas cullurales axistentes en elll. .
pals. Sus actividades se desarréliaran en un marco de libertad, ensefianza, de aprendizaje, de investigacion y de catedra. '

() x
ARTICULO 9. EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION para el cumplimiento ‘de sus propositos y objetivos ’ ‘

debera:
()

0. Las dermas funciones qué Jé sefialen las directivas institucionales en cumplimiento de los objetivos de EL TECNOLOGICO
DE ENERGIA E INNOVACION.

PARAGRAFO 1, EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION tendra ademés los objetivos establecidos én ef Titulo

primero, CAPITULO segundo de la Ley 30 de 1992,
() '

ARTICULO 10. EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION desarrollara fas Funciones. Sustantivas de Docencia,

Investigacion, Servicio, Extension y Proyeceidn:Soclal; desde ambientes pedagogicos flexibles, de trabajo investigativo,
interdisciplinar y participativo orientado a la solucién de-los problamas del confextoiy la atencién de necesidades de las
empresas productoras de bignes y servicios del sector publice y privado.
() f :
ARTICULO 11, EI patrimonio de EL TECNOLOGICO DE ENERG!A E INNOVACION dstd constituido por:
=) i

d. Productos o beneficios que obtenga EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION de sus actividades docentes,
investigativas y pres@acién de servicios, : :

e. Todos los bienes que por cualquier concepto ingresen a EL TEGNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION y pasen a
ser de su propiedad, :

ARTICULO 12, EL_ TEGNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVAGION a fravés de su representante legal puede celebrar toda

clase de contralos ‘con personas naturales o luridicas, nacionales o extranjeras, §ransigir, tomar ‘dinero en mutuo, dar
garantias, adquirir toda clase de blenes, enajenarlos 4 cualquier titulo, afectarios con gravdmenes y, en fin, desarrollar todas
las actividades que sean necesarias para el desarrollo de sus -objetivos, con excepcion de las limitaciones legales y
estatutarias.

ARTICULO 13. El patriinonfio de EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION tendra como dedicacion exclusiva el
cumpliniento del objeto social y funclones 'y no se padra destinar para desarrollar actividadés distintas a ellos, sin perjuiicio

de utilizarlos para su proplo:f crecimiento y garantia de sus objetivos,

ARTICULO 14, Los bieneg y fas rentas. de EL_TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVAGION serdn de su exclusiva
propiedad y ni elfos ni su administracion podran confundirse con el de fas personas o éntidades fundadoras,

ARTICULO 186, EL TECNOLOGICO DE ENERGIA_E INNOVACION se sujetard a {as-normas de inspeccién y vigilancia
establecidas por las leyes para que sus rentas se conserven y-sean debidamente aplicadas y se cumpla con la voluntad de
los fuhdadores. ‘ . )

ARTICULO 16. EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION estars integrada por los siguientes miembros:

o

PARAGRAFO; £l carécterg de miembro fundador: de EL_TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION asi como sus
derechos derivadds de esta calidad y consagrados en estos estatutos, son intransferibles en todos los casos.

ARTICULO 17. Son MIEMBROS FUNDADORES, las: personas naturales que firmaron el acta de constitucion de EL
TECNOLOGICO DE. ENERGIA E_INNOVACION, quieres. no podrén renunciar al titulo de fundador ni transferir sus
derechos. Los Miémbros Fundadores de EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACGION so: {...)

ARTICULO 18; Las parsonas juridicas que sean o. lleguen a ser miembros de. EL TECNOLO_G!CO DE _ENERGIA E
INNOVACION séran representados en la Asamblea General por un representanle legal designado por los Consejos
Directivos de las respectivas entidades juridicas o el organismo que haga sus veces. |

(..

ARTICULO 21. Los miembros de EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION ‘estan obligados a acatar los estatutos,
las reglamentaciones, las disposiciones legales aplicablés y cumplir rigurosamente con las obligaciones que se deriven de
1os objetivos de ja institucion. ! ;
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ARTICULO 52. Son funciones del Consejo Académico de

(.) ! o
ARTICULO 54, EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION contara. con
requieran para la adecuada atencion de las dreas de desarr_b"o Institucional, segan

Superior, .

ARTICULO 5. Para jercer como Vigerrector de EL TECNOLOGICO DE ENERGIA

EL TEGNOLOGICO DE ENE

HOJA No. 5

RGIA E INNOVACION fas siguientes.

i

i‘ ,«;7, .
el ndmero de Vicerrectores que se'{ """
deférminacion: que adopte el Consejd

i

INNOVACION se requiere contar cori :

titulo profesional y tener una experiencia minima de tres akos en ¢l gjercicio de su resy

o)

ARTICULO 63. EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION, tendra un REVIS
a “General de la institucion, Supetiedo sera-de dos (2) afios

elegido por ta.Asamble
Asamblea General,

()

ARTICULO 65, Para ser Revisor Fiscal de EL TECNOLOGICO. DE ENERGIA E |

ectivaformacion académica. \
!
i
|}
13

OR FISCAL y su respectivo suplente.:?
y-8u remungracion serd fijada por la |-

NOVACION se requieré poseer fitulo

Universitario de Contador Publico y cumplir
Capitulo | del Decreto 1478 de 1994,

ARTICULO 66, ()"

los requisitos ‘exigidos por la lay, expli

citos en ol articulo 5° numeral 9 del

y conservacidn de - los ut'ulos_,r' valores y blenes de

¢. - Verificar fa custo jis
INNOVACION.
d.Examinar los balances do EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACH

“L TEGNOLOGICO DE ENERGIA E

ON y practicar inspacciones conlables

de las diversas dependenclas.

e. Constatar.de que fas operaciones financieras ¢ contabkes que se gjecuten r
E INNOVAGION, estén conforme a los estatutos, las disposicior

legales.
()

ARTICULO 67. EL TECNOLOGICO DE ENERGIA £ INNOVAGION tendré un Secre
Su vinculacién conla Institucion se definira mediante un conirato de trabajo regido por

()
ARTICULO 71. BL.T ECNOLOG!CO DE ENERGIA_E INNOVACION, solo podra
continuar desarrollando sus objetivos, Este hecho para que tenga validez debe confir

en dos (2) reuniones conhsecitivas especlalmente citadas para este fin, en donde asi
obtenga el voto favorable de por fo menos el ochetita por ciento (80%) de ellos.

(o)
ARTICULO 74. En caso de disolucién o liquidacion de EL TECNOLOGICO DE ENER

disolverse por imposibilidad legal para

or cuenta de: EL TECNOLOGICO DE

e de los direclivos y de las riormas

ario General nombrado por el Rector,
las normas legales vigentes,

! arlo y aprobardo la Asaimblea General
stan Ja fotalidad de los miembros y se

GIA-E INNOVACGION, el remanente de

su patrimonio, si o hublere, debera ser destinado totalmente 4 otra Institucidn de Edu

determine la Asamblea General,

()

ARTICULO 76, EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVAGION, se regira siemp
Republica Colombia, por los Estatutos y por sus Reglamemos,lhtemos.

€.y

ARTICULO TERCER
continuacion:

0: El texto total de los estatutos, incluida la ref

“TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACIO
ESTATUTOS INSTITUCIONALES
t PRINCIPIOS GENERALES
Seran principlos generales éie EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION, los

a. EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION ofrecera Educacion Superior p
de buscar e interpretar la verdad, sin limitaclones. de raza, credo, sexo o condicién

autonomia'y a las libertades académicas de investigacion, de aprendizaje y de catedra.

b. EL TECNOLOGICO DE ENERGIA £ INNOVACION seré orientada por persond

funcion del desarrolio nacional y de acuerdo con lagonstitucion ylas leyes de la Repiblica.

¢. EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVAGION despertara en el estudiante, conciencla de los problemas nacionales y
es para supllr-las necesidades de la

su responsabilidad frente a ellos; asi-mismo propanderd capacitar a los estudian

sacion Superior sin animo de lucro que

re por {a Constitucion, las leyes de ta

orma ratificada, se transcribe a

N

slguientes:

ropiciando todas las formas cientificas
econémica o social y con respeto a la

s de Ingenieria. STRYCON S.A.S en

ki
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ARTICULO 7. -Dentro de los limites de Ja constitucion y la ley Ef TECNOLOGIGE

auténoma para: ) : :

Expedir y modificar sus esfatutos, para lo cual requiere notificacion al Ministerio d

a.

b. Designar sus autoridades académicas y administrativas.

¢.  Crear y desarrollar sfus programas aca‘démicos,' para_lo ‘cual requiers ‘aprok
Educacién Nacional, de acuerdo con lo establecido er fa normatividad vigents ag

d.  Otorgar los correspondientes tithlos.

e. Definiry orga.nizér sds labores formativas académicas; docentes, clentificas, ¢

vincular a sus docentes lo mismo que a sus estudiantes: adoptar el régimen de

-CAPirULO {it
PRINCIPIOS GENERALES, OBJETIVOS Y FUNCI

DE LOS PRINCIPIOS GENERALES
ARTICULO 8. EL TEGNOLOGICO DE ENERGIA £ INNOVACtON, adopta como su
en los capitulos | y 1 del tilulo primero de la Ley .30 de 1992 y tendra como fin funde\3
espirilu reflexivo, orfentado al logro de 1a autonorifa pérsonal, ‘en un marco de liby
ideotogico que tenga en cuenta la universalidad de los saberes y la particufaridad d
pals. Sus actividades se desarrollaran én un maréo de libertad, ensefianza, de apren
o ©DELOS OBJETIVOS

ARTICULO 9, EL

TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION.

PARAGRAFO 1. EL TEGNOLOGICO
primero, CAPITULO segundo de la Le

_F

DE ENERGIA E INNOVACION tendra adem4
y 30 de 1992,

4 2y
01

8us recursos para el cumplimiento de su mision soclal y de:su funcién Institucional,

“HOJA No. 7

DE ENERGIA & INNOVACION sers

e Educacion Nacional.

I

|
1
i
|
|

|
acion y notificacion del Minfster

licable. |

¥

i

i
ullurales y de extension, seleccionar y
2ducandos y docerites; arbitrar y aplicar |

CNES

0% 0s principios y objetivos contenidos

mental, despertar en los estudiantes un

ertad de’pensamiento y de pluralismo

¢ las formas culturales existentes en el
dizaje, de investigacion y de catedra.

TECNOLOGICO DE ENERGIA E \NNOV\/AClC)N para’ el cumplimiento de_sus propositos y objetivos

debera:

a. Imparir Educacion Superior a ravés de la formacion, capacitacién y perfeccionamiento de profesionales en los campos
de accion de la técnica, la clencia, la tecnologia y humanistica,

b.  Buscar una activa vinculacion a la sociedad colombiana para ponera su serviclo los adelaritos cientificos, técnicos y
culturales, desarroltados a través de una pérmanents actualizacion de sus docentes y de los métodos investigativos.

¢. Formar profesiQnales: integrales dentro de ‘las modalidades y calidades de 15 Educacion v,Supérior que les permita
cumplir las funciones profesionales, investigativas y de sepvicio-social gue requie;re el pals,

d.  Fomentar progr,amasfde investigacion v linéas dé investigacion que garah!iéen {a calidad de la educacion en sus
diferentes niveles y. modalidades, en los campos de accion establecidos en los presentes estatutos y propender por su
efectivo aprovechamiento y divulgacion. :

e. Considerar la ,amo evalugcion como una tarea perinanente y ia cual hara parte del proceso educativo con Ja
cooperacidh de las autoridades compatentes. o

1. Propender por el me]‘oramiento de las regiones de]CQlombia. a través de servicios de extension y asistencia a la
comunidad y proyeccion social. :

g. Realizar programas eépeciales de capacitacion'y perféccionamiento docerite, de caracter inter y extra Universitario,

h.  Propiciar el intercambio clentifico, tecnologico y cu‘itu'ral' con instituciones nacionales o extranjeras con el objeto de
integrarlas a sus:planes de desarrollo y fomentar'la internacionalizacion,

i. Realizar comjen}os y/o contratos con Instituciones de Educacitn Superior yla ehtidades para fortalecer el desarrolio de
programas de pregrado y posgrado. :

j. Desarrollar actividades de cooperacion con ef sector:productivo a través de la prestacion'de servicios especializados
por sus unidades dcadémicas y administrativas, cursos.de educacion continua, consultoria contratada v fa ejecucion de
proyectos de investigacion amparados con convenios interinstitucionales. v

k. Fornentar el desarrollo del deporte y la cultura en gene_i_al mediante la promocion de las actividades correspondientes.

L. Vigllar el cumplimiento de Jas normas que le obligan sobré la educacion superior en Colombia y sus proplos estatutos.

m. Desarrollar acciones formativas, invesligativas:y de proyeccion social para contribuir con el desarrollo de los niveles
educativos del pals,

n. Promover acciones én beneficio de la preservacion del miedio ambiente sano y ¢! fomento de la cultura ecologica.

i
o. Las demds fanciones que lé sefialen las directli.{as institucionales en ciumplimiento ~tle los objetivos de EL

s los ‘objetivos. establecidos en el Titulo
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ARTICULO 15, EL TECNOLOGICO DE ENERGIA £ INNOVACION se stjstard a Jas normas de inspeccion y vigilancia |
ests;blecidas por-las leyes para que sus rentas se conserven y sean debidamente aplicadas y se cumpla-¢on la voluntad de
los fundadores, : : :

CAPITULOV [iida
: _ MIEMBROS DE LA FUNDACION ,
ARTICULO 16, EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVAC!ON estard integrada ot los siguientes miembros:
a. Miembros Fundadores
b, Miembros Benefactores
c. Miembrdé Adherehtes

PARAGRAFO: El caréctévf de miembro fundador de EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVAGION asi como sus
derechos derivados de esta calidad y consagrados en estos estatltos; son intransferibles en fodos los casos.

ARTICULO 17, Son MIEMBROS FUNDADORES, las personas naturales que firmaron e ‘acta de constitucién de EL
TECNOLOGICO -DE’ ENERGIA E INNOVACION, - quiengs. no podran renunclar gl titulo de fundador ni transferir sus
derechos. Los Miembros Fundadores de EL TEGNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION son: RIGARDO STRIEDINGER
CEPEDA, 'SAMUEL " STRIEDINGER “MELO, KATHERINE: STRIEDINGER MELO 'Y MARTHA ELIZABETH MELO
NAVARRETE, personas naturales con dorilcllio en la ciudad de Bogotd e Ingenieria STRYCON S.A.S y KAMARISA S.A.S,
personas juridicas, . = 5 = ]

PARAGRAFO: En el caso del Miembro Fundador KATHERINE STRIEDINGER MELO ser& representada por ella-misma o
por MARTHA ELIZABETH MELO NAVARRETE, mediante poder espedial con presentacion ‘personal ante Notario.

ARTICULO 18. Las. personas juridicas .que sean o fleguen: a ser miembros “de [EL- TECNOLOGICO DE ENERGIA E
INNOVACION -séran representados: an. la- Asarmblea General por-un representante legal designado por los: Consejos

Directivos de las respectivas entidades juridicas o el organismo que haga susveces.

ARTICULO 18, Son miembros BENEFACTORES aquellas personas naturales o juridicas, que adquieren esa. calldad por
decision de la Asamblea General en consideracién a los aportes econdmicos, acadéricos, o por &l apoyo artistico, cientifico
0 por haber realizado una obra o accion Importante en beneficio de la Fundacion.

ARTICULO 20. Son’ mierbros ‘ADHERENTES las _personas naturales qiie por su recondcida vocacion de servicio a la
comunidad, por:su formacion 'y experiencia: académica ¥ por st prestancia personal se-hagan -merecedoras a tal
recoriociniento, en decisién unanime por parte de la Asamblea General. Los miembros adherantes no tendran derecho a
voz ni volo ent las sesiones declsorias de la Asamblea General, Podran ser invitados a ilustrar a 1a.Asamblea con sus
conceptos U opiniones sobre asuntos de interés para la institugion.

ARTICULO 21. Los mismbros de EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION estan obligados a acatar los estatutos,
las reglamentaciones, las disposiciones fegales aplicables’y cumpllr rigurosamante ¢on las’ obligaciones que se deriven de
los objetivos de Ja Institucion. : : : :

ARTICULO 22. Se plerde la calidad de miembro de EL TEGNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVAGION en las sigufentes
circunstancias; , ) :

Por muerte. :

Por fenuncia éxpresamente aceptada por la Asamblea General.
Por vencimiento del periodo para el cual-fue designado, para los miembros de la/Comunidad Educativa.
Por haber sido condenado por un delite con pena superiora 10.afos.

Por faltas graves contra la ética profesional, - fo : : )

Por- acluaciones, acusaciones u omisiories; contrarias ‘al buen nombre de EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E
INNOVACION-6 de sus fines y por falta a fos deberss que imponen los réglamentos de fa institusion.

~oaooTw

PARAGRAFO.1° Para las personas juridicas fo seran también, la cancelacion ‘de {p correspondiente personeria juridica y
su disolucion o liquidacion, : .

PARAGRAFO 29 Los casos contemplados “a” y *f' seran calificados por el Consejo Superior y definidos por la Asamblea
General, : :

CAPITULO VI
DE [.0S ORGANOS Y AUTORIDADES DE GOBIERNO‘Y’ 6E LA ORGANIZAGION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA
ARTICULO 23, La VD}recciQn y Administracion de EL TEGNOLOGICQ DE ENERGIA E INNOVACION, seran ejercidas por:
a.  ASAMBLEA GENERAL, cuerpo colegiado y organls}mo maximo de direccion.
b. CONSEJO S‘;UPERIOR. cuerpo colegiado de direccion y,gobierno,
¢. RECTOR, representacion legal y primera-autoridad ejecutiva de Ia institucion.
d. CONSEJO ACADEMICO, cuerpo colegiado y orgahismo con autoridad académica.

¢. LOS VICERRECTORES, dspendencia de -cardcter ‘ejecutivo encargada de gestionar ‘las . politicas  académicas
emanadas del Consejo Superior y del Consejo Académico.

/lg}

Rzl




=

RESOLUCION NUMERO TR § DE 2014 HOJA No, i1

Hud,
Vigilar que los recursos de la Institucién sean eimpleados correctamente y de acuerdo.con los objetivos de EL
TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVAGION. G
Determinar la ampliacion de los cbjetivos y funciones de la Institucion en los estatutos,
Confirmar y aprobar la disolucién de EL TECNOLOGICO.DE ENERGIA £ INNOVAGION cusando se cumpla lo definido
en el CAPITULO IX de fos presentes estatutos, que traté de fds causales de disoluglon v liquidacion.
Ejercer las funciohes quie por derecho propio le corfespondan como organismo. maximo de gobierno y direccion de la
Institucién y que no estén asignados por estos estatutos a otros organismos o entidades, :

Elegir y remover libfemente a los miembros del Conssjo Supsrior que le correspo
estime conveniente.
n.  Elegir el Rector y asignarle su remuneracion,

0. Convertirse en el drgano maximo de resolucion de confligtos entre los asociados.
ARTICULO 33. Los miembros de la Asamblea General tendrén,:las slguientes inhabilid

a. No podréan ejercer como miembro de fa Asamblea General quienes:
®  Se hallen en interdiccion judicial,

®  Se encuentrén suspendidos en el ejercicio de su profesian por falta grave o se enc

b. Sera incompatible.con el ejercicio de miembro de ‘Asamblea General: Solicitar o aceptar directamente o por interpuestasii )
por actos -inherentes a su dignidad o por la adquisicion de bienes yi o

personas dadivas: ¢ comisiones. como retribucion
setvicios para la Institucion. i

PARAGRAFQ 1°,,Las prohibiciones anteriores regiran durante &l gjercicio de.sus funcic

PARAGRAFO 2°. Quien viole las disposiciones establecldas en ef presente articulo in
sancionado por quienes hicieron la elecaion, conforme.a los siguientes estatutos y a lo

DEL CONSEJO SUPERIOR

ARTICULO "34. EL CONSEJO SUPERIOR, come un organismo de direccién y
ENERGIA E INNOVACION esta compuesto por: .

El Rector :

Tres miembros designados por la Asamblea General

Un miembro representante del Consejo Académico escogido'en su seno por los m
Un representante de jos profesores

Un representante de los estudiantes

Un representante de los egresados i

Secretario General de la institucion con voz, pero sin volo., ©

@mpooos

PARAGRAFO 1. Los miembros designados por la Asamblea General y el Consejo Aca
y podrén ser reelegidos, :

ARTICULO 35, El.representante de los Profesores y-delos Estudiantes séra

ndan Yy fijar sus honorarios, cuando lo

des e incompatibilidades: LAk

H
|

uentren excluidos de slla. I
i

nes propias,

curtira-en mala conducta v deber4 ser
reglamentos.

gobierno de EL TECNOLOGICO DE

iembros.da dicho Caﬁse}o

démico tendran periodos de dos afios

escogido de acuerdo al mecanismo

a.
b.

establecido por el reglamento de docentes y el raglamento estudiantil y el représentante de los egresados sera nombrado
por los egresados o la asociacién de egresados, .

ARTICULO 36. En las reunionss del Consejo Superior habra,duérum para deltberar solamente con la mayoria absoluta de
sus miembros y podrd decidir por el sistema de la’simple mayoria de los asistentes 4 la reunion, salvo los casos
especialmente establecidos en estos estatutos. . Lo

PARAGRAFO, Los cuerpos. colegiados como fa Asamblea General; Consejo-Superio
sus decisiones mediante Acuerdos; para el caso de la Rectorla se haran mediante resoluciones.

ARTICULO 37, EI Consejo Supérior se reunira o}dinariamente por lo menos, una vez
fija su proplo reglamento, ¢ extraordinariamente
Revisor Fiscal o por solicitud del Rector.

ARTICULO 38. La presidencia del Consejo Superior la ejercera el Rector mientras mantenga su calidad -como tal. En
ausencia del Rector, el Presidente del Consejo Superior serd elegido de entre sus miembros ¢con derecho a voz y vole.

ARTICULO 39. Son funcionés del Consejo Superior de EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVAGION las siguientes:

, Consejo Académico hacen oficlales

por bimestre en el sitio, dia y hora.que
y &n cualquier lugar, dia y hora cuando-asi lo decida sy Presidente o el

Definir y aprobar politicas y la organizacion académica, administrativa y de bienestar y planeacion Institucional.

Aprobar, expedir y reglamentar el estetuto organico de EL TECNOLOGICO DE ENERGIA. £ INNOVACION y los
reglamentos: “ Docente, ‘Intermno ' de " Trabajo, Estudiantil, ‘Bienestar, Irivestigaciones, - Proyeccién Social, Créditos
Académicos, Recursos Educalivos y Biblioteca, para el buen funcionamiento de Ia institucion,”

Aprobar los sistemas de Planeacion, Calidad Institucional, Administrativo, Talento Humane, Investigaciones, Proyeccién
social y Bienestar Institucional, ; :

Aprobar los planes de Desarrollo y el Presupuesto Anual de Rentas y Gastos, e inversion, presentados por la Rectorfa,
asegurando que estos se ajusten a las necesidadss de fa institucion, ; :
Presentar a [a Asamblea General, por conducto de su presidenta, el balance anual, los estados financieros y de las
cuentas que resulten de la efecucion presupuestal, :

Fijar Ia politica de remuneracion para el personal docente y administrativo de la Institucidn,

Considerar y aprobarlos derechos pectniarios que por fazones académicas, administrativas o de servitio pueda exigir
EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVAGION de conformidad con las disposiciones legales vigentes, siendo de

competencla exclusiva conceder las excepclones que considers prudentes. ;

£
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institucion cuando 1o requiera,

ARTICULO 49. £ representénte de los Profesores y de fos Estudiantes sera escogldo
por el reglamento de docentes y el reglamento estudiantil
egresados 0 la asociacion de egresados.

ARTICULO 80. En Iéé réuniones del Consejo Académico habra quorum para delibera
mayoria de los asistentes a la reunion, ; :
ARTICULO 51. EI Consejo Académico se reunira ordinariamente una vez al mes e
extraordinariamente cuando asi lo decida su Presidente.

a.
social, de bienestar y velar por st cumplimiento.
Disefiar fas politicas académicas en lo referente al personal docente, estudiantil y

Aprobar el Calendario Académico en cada perfodo, :

Aprobar ef otorgamiento de titulos a los estudiantes que cumplan con los requisito
Proponer al Consefo Superior, la.creacion, supresién, temporalizacion o friodificac
Aprobar las modificaciones de las pro
legales vigentes.

Imponer sanciones acadénicas y disciplinarias que le competan y decidir sobre Io
Estudiar Jos-planes y proyectos de desarrollo de las dreas y unidades de ap
Instancias respectivas, i
Proponer modificdgiones ante el Consejo. Superlor de los reglamentos: Docente,
Proyeceion.-Sodial, ‘Créditos Académicos, Recursos Educafivos y Biblioteca,
institucion. e ‘
Aprobar los procedimientos & instrumentos para la contratacion y evaluacion del
on cuenta los criterios generales establecidos en ef estaiuto docente,

Solicitar al Rector fa convocatoria a elecciones de representantes de profesores
colegiados de a institugion. _
Estudiar y recomendar los sistemas de Gestion dé Calida
Universitario; 3 : .
Ejercer las'demas funciones que le sefiale el Consejo Superior y el Rector,

Femppop

n.

0.

PARAGRAFO, El Consejo Académico podra invitar a sus retinlones a personas qu
experiencias para ilustrar las determinaciones que deba tormar, asl como a los represé

ARTICULO 52, Son furiciones del Consejo Académico de Bl TECNOLOGICO DE ENE
Propendar pdr los planés de desarrollo en cuanto g6 refiere a programas acadén
Disefiar fas politicas de Jas funciones sustantivas de la educacion superior y de Big

Orientar y aprobar |os criterfos de seleccion de estudiantes ¥ reglamentar los proce

puestas.curriculares de los programas ace

d Académica, Investiga

HOJA No. 13

e puedan aportar su conocimienio y
ntarites de las diferentes reas de la

de acuardo al mecanismo establecido

y ¢l representante de’ lus ‘egresados serd nombrado po_,r‘\lqs"fb e

|
y decidir por el sistema de 1a sirénpléa 2

‘;

v dia y hora fjada para tal efectp, o
!

RGIA E INNOVACION las siguient’gs:
icos, de investigacion, de proyecc?éh
elar por su sumplimiento. ‘
nestar Universitario,

3508 de admision,

5. legales v reglamentarios,

on de-los programas académicos,
démicos de acuerdo con las normas

s reclanios que se presenten,
oyo académico, presentados por lasg

Estudiantl, Blenestar, Investigaciones,
para el buen funcionamiento de la

desempefio a Jos profesores tenlendo
y estudiantes a los diferentes cuerpos

ciones, Proyeccién social y Bienestar

ARTICULO 53. De las reuniones del Consejo Académico se debe dejar constanciz
firmadas conjuntamente por su Presidente y Secretario y las decisiones seran establed

DE LOS VICERRECTORES
ARTICULO 54. EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION contara con
requieran para la adecuada atencién de las 4reas de desarrolio Institucional, segtin
Superior, I

ARTICULO 58, Para ejercet como Vicerrector de EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E
titulo profesional y tener una experiencia minima de tres afios en ol gjercicio de su res

ARTICULO 56, Ef Vicerrector Académico. La enfidad tendrd un Vicerrector Acadén
periodo indefinido.

ARTICULO 57. El Vicerrector Académico tendra tas siguient,eé funciones:

b. Coordinar fa: programacion académica y estimular y fomentar fa elaboracién y

investigaciony Proyeccién Soclal.
«. Organizar y dirigir los servicios de apoyo a los programas.y brocesos académicos.

d. Ejercer el control sobre la debida observancia de lag pbﬂticas, astatutos y reglamer

unidades, dependencias 0 empleados que sean hecesarios,

f. Elaborar con la golaboracion de las unidades académicas el catendario académico.

en &ctas debidamente aprobadas y
idas mediante Acuerdos.

el pumero de Vicerrectores que se
determinacion que adopte el Consejo

INNOVACION se requiere contar con
pectiva formacion académica.

nico, nombrado por el Rector, por un

a. Dirigir, coordinar y supervisar con el Rector, la Politica y Diréctrices de. orden académico de la Institucion y velar porque
se gjecuten en optimos niveles de eficiencia con el fin de buscar la excelencia én la cagidad de los servicios  educativos,

puesta en marcha de proyectos de

tos de la entidad.

¢. Orientar y supervisar:ja elaboracion de los proyectoé_ ‘académicos de investigadén y extension con el apoyo de las

g, Asistir al Rector en la.ejecucion de las funclones que Ie com
Reetor y presentar a dicho dignatario Informes periddicos,

h. Las demas que el Conisejo Superior, el Consejo Académiéo o €l Rector fe asignen,

ARTICULO 88. El Vicerrector Administrativo. La entidad contara
el Rector por un periodo indefinido.

|

peten cumplir con aquelias que le sean delegadas, por el

con un Vicerrector .{%dministratlvo. que sera designado por

¥
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h. Convocar a reunion extraordinaria de la Asamblea General en los casos en que pot ley, estatutos o reglamentos esté

autorizado para hacedo

i.  Colaborar con lag enttdades gubernamentales con autoridad para ejercer inspeccion y vigilancia sobre la institucion yx
rendirles los informes dei caso. E
k
5

| Las demds funciones que no estén expresamente determmadas en los prasentes estatutos, la Asamblea Generaly quej . -

le seftale &l Codigo de Comercio,

CAPITULO VIl
DEL SECRETARIO GENERAL

ARTICULO 67. EL TECNOLOGIGO DE ENERGIA E INNOVACION tendra un Secrethno General nombrado por el Rector. |

Su vinculacion con Ja ms!;tumén se definird mediante un contrato de trabajo regido por [as normas legales vigentes.

ARTICULO 88, Para ser Secretario General se requiere sef cludadano Colombiano en ejerciclo, poseer titulo universitario y
tener experiencia profesional minimo de tres afios en su campg de educacion. §

ARTICULO 89. EI Secretano General tendrd las sigulentes funciones: %

a.  Actuar como Secretario General de la Asamblea General del Consejo Superior y él Consejo Académico.
b. Refrendar con'su firma los Acuerdos expedidos por los Consejos y las Resolucionss del Rector,
c. Elaborary firmar, junto con el Rector las Actas ds los Consejos. %
d. Conservar y custodaar en condiciones adecuadas log archwos correspondientes ‘a los organlsimios de los cuales es el
Secretario, ;
e. Refrendar con sufirma los certificados, titulos y diploirias académicos que expida éa universidad,
. Notificar, en los. lérmmos legales y reglamentarios, 10s actos que expida el Rector y los organismos de los cuales sea
Secrelario. :
g. Lasdemas quele asignen los Estatutos, los Reglamentos y ¢l Rector. ,
CAPITULO IX
DISOLUCION Y LIQUIDACION

:
H

ARTICULO 70, La disolucién de la institucion se regira de aque}do con lo previsto en eg articulo 104 de la Ley 30 de 1992,

ARTICULO 71. EL-TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION, solo podra disolverse por imposibiidad legal para
continuar desarrollando, sis objetivos. Este hecho para que.tenga validez debe confi rmarlo y-aprobatlo la Asamblea General
en dos (2) reuniones consecutivas especlalmente citadas: para-este fin, en donde asistan la totalidad de los miembros y se
obtenga el voto favorable de por lo menos el ochenta por ciento (80%) de ellos.

ARTICULO 72. La disolucion debera ser aprobada por la Asamblea General, que;procederé a nombrar el Liqmdador 0
Liquidadores, fijandoles el periodo-y procedimiento para la liquidacién y los honoranbs respectivos de conformidad con las
disposiciones legales,

ARTICULO 73, Seran causg:ﬂes de disolucion y liquidacion en los sigulentes casos:

a. Cuando se cancele su personerla juridica, ;
b, Cuando ocurra uno de los hechos previstos en los estatutos para su liquidacion. ;
¢. Cuando entre en impos‘ibiiidad definitiva de cumplir &l objeto para el cual fue creada

ARTICULO 74. En caso de disolucion o liquidacion de EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION, ef remanente de
su patrimonio, si 1o hubiere: debera ser destinado 1ota!mente a otra Institucion de Educacién Superior sin animo de fucro que
determine la Asamblea General ;

CAPITULO X
REFORMA DE ESTATUTOS

ARTICULO 75. Los presentes estatutos s6lo podrén ser reformados por aprobacion de la Asamblea General en una reunion
especialmente cilada para este fin, Habra quérum decisorio con la mayoria absoluta de sus miembros y cuando se obtenga
el voto favorable de las tres cuartas partes de los miembros con derecho a voz y voto;
PARAGRAFQ: Dichas reformas se notificaran para su ratificacion, al Ministerio de Educacnén

ARTICULO 76, EL TECNOLOGICO DE ENERGIA E INNOVACION. se regird slem bre por la Constitucian, tas leyes de Ja
Reptiblica Colombia, por los Egtatutos y por sus Reglamentos Internos.

Los presentes Estatutos ffueron aprobados por Unanimidad -en fa reunion de Asamblea Constitutiva General citada
especialmente para este fin sl dia 9 de Febrero de.2014, en Chia, conforme obra en ¢l Acta No.Q03 de 2014,

)

ARTICULO CUARTO: Notificar por conducto de la Secretaria General de este Ministerio el
contenido de la presente resolucion al Representante Legal de la Fundacién Tecnologica
Virtual de Colombia, TEVICOL, ahora Tecnoldgico de Energia e Innovacién, E-lernova, o a
su apoderado, haciéndole saber que contra esta procede el recurso de reposicidn dentro de
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